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Etapa Productiva

3. SEgU,MIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TIPO DE IÍTFORME
Parciai tn peRíopo EvAruADo

lnrcro: t C -ot: Finali¿acidn:

f ACTO*E§ ACflTU AÑALES V COMPA Rf AMENTA,L§S

VARIABLE rrscnlpcróu
v¡toR¿crúN

Observación
§at¡sfaütoric

Por

mer§rgr

RETACION§S

I¡¡TERPTRSO¡TALE§

Desarrolla reiaciones interpersonales con las

persúnas de lo: diferentes niveles dei ent€
Coformador en forrna armoniosa, respetuosa v
Bnnrarc*da dentrc sie {cs principics rie ronvivencis
social.

^TRAÉA,O EN

EqurPo

Plrtirif:¿ e¡.r forrea áetiva y propositiva en equipos
de trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con
<r¡c fn¡rrlar:r f"r

s§LUCrÓr{ DE

Pft{¡B[€M,q§

Propone alternativas de solución a situaciones
problenráticas, en el contexto del desarrollo de su

etapa productiva.
{,

f,us?pilMItruTo
Asurne comprom¡so de las funciones y

re:ponsabiiidades asigriadas en ei de:srrolic ¡ie su

trabaio. t
O*GANIZACIÓN

*€i-iluestra capacid*d para *rdenar y Cispcntr lor
elementos necesarios e información para facilitar
ia ejecuri*n tle un tr;brjr: y ei lcgro dt iot
objetivos.

t
F',ACrBrEs rrfñrrg&S

VARIAETñ DESCñtPCtC$

VALORAC'Óil

Observación
Sátisfactor¡o

Pcr

mejorar

TRANSFÉREN€IA

§E CO§OCrMt§lrrS

Demuestra las compete$cia5 especíiicas del
prograrna de formasión en s¡tuacisnes reales de
trai:ajo. d

MSJOBA

css¡Tti{uA
Aporta ai mejsramientó de los procelos propios

de su desenrpefro. "/.

fORTAIEC¡MIEI{TO

0cuPA{rüfu¿L
AutüBestiüna acciones que {ortaiezca su perfil
orupacioriai en el r:'¡arco cie su proyecto de vída.

OPORTU?ITIDADY

CALIDAD

Presenta con opr:rtunidad y calidad los productos
g*neracir:s en el desar¡ollo de sui funciones y

activiclades.

It

R[§püñrSABtUr]AD

AMBITNTAT

Artnrinistr¿ !o-q ¡erursc¡s para el d*sarroiio de sus

actividades con criterios de responsabilidad
amblentai.

{
ASMINISTRAOÓN

UT ñELUN5

Utiliza de manera racional los materiales, equipos
y herramientas surninistraCcs pare *t derempeño +
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